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®) De Kracht van MDT

Maatschappelijke Diensttijd

* Een instrument voor jongeren en
jong volwassenen

* Gericht op het vergroten van
toekomstperspectief en
participatie




®) De Kracht van MDT

Programma

® Watis MDT

®* Resultaten en effecten

® MDT als instrument — WSNDW
® Route in jouw regio

Vorm
* Gesprekstafel met gasten (rollen)
®* Wil je deelnemen aan gesprek?

Doel
®* Hoe zet je MDT effectief in als instrument
m.b.v. de inzichten van jongeren, MDT-
coaches, MDT-organisaties, regionaal en
landelijk




® wat is MDT ?

Trajecten voor jongeren tussen de 12 - 30 jaar

80 uur of 320 uur in max 6 maanden

- Een andere manier van leren en ontwikkelen

- Afgerond met MDT-certificaat

- De kans nieuwe werelden te ontdekken en waardevolle
ervaringen op te doen

- Kosteloos en vrijwillig

- Subsidie + cofinanciering van partners in de regio

- Samenwerking met onderwijs, gemeenten, bedrijfsleven,

maatschappelijke organisaties, fondsen

® Jongerenparticipatie

® Jongerencoaching

www.doemeemetmdt.nl



DE DRIE PLULERS VAN MDT

lets doen voor een ander
en/of de samenleving

- Jongeren voeren vrijwillige activiteiten
uit voor individuen of de samenleving
als geheel.

Talentontwikkeling

Jongeren krijgen de ruimte voor het
ontdekken en ontwikkelen van hun talenten,
vaardigheden en houding ten opzichte van
zichzelf en de ander.

Betekenisvolle ontmoetingen

- Jongeren ontmoeten mensen buiten hun

eigen leefwereld.

Dit kan een nieuw iemand buiten de eigen
leefwereld zijn, die ze anders niet waren
tegengekomen.

Of dit kan een bekend iemand buiten de
eigen leefwereld zijn, die ze op een andere
manier leren kennen.



Resultaten

61% Meer motivatie om zich in te zetten voor de maatschappij

MDT | Zoek het uit!
67% van de 160 deelnemers heeft nieuwe daginvulling

-- (vrijwilligers) werk, opleiding of stage

EventScool 30 deelnemersin 2024

» 27 jongeren netwerk opgebouwd in de event-industrie

* 25 jongeren behaalden startkwalificatie

Landelijk

» 23 jongeren vervolgstage en 8 vonden betaald werk onersteuningsicam

Regionale Arbeidsmarkt |



MDT als instrument

Samenwerking Toegankelijke
begeleiding

:...» Talentontwikkeling -, \ 4

> lets doen voor een ander

A Tegengaan uitval

“...» Een ander ontmoeten
naar werk

----------.)
WVYSNDW

Duurzame
arbeidsinzet

Jongeren-

participatie



Route In jouw regio

1. MDT-trajecten in je regio

www.doemeemetmdt.nl

Zie projecten per regio

2. Aanmelding

Door jongere zelf

Door verwijzers - ouders

3. Kennismakingsgesprek jongere en MDT-coach + evt verwijzer
4. Start MDT-traject 80 of 320 uur
5. Afronding met certificaat

Tussentijds / aan het eind samenwerken of terugkoppelen daar waar
nodig, daar waar jongere dit wil

Landelijk
Ondersteuningsteam

Optie: Presentaties aan verwijzers - via Regiofacilitator e |




Slotvraag

Wat uit deze sessie helpt jou om
je doelgroep voor te bereiden op
de toekomst van werk?




Contactgegevens

MDT en de Wet van School naar Duurzaam Werk

Regiofacilitator

Wietske de Koe wietske@ mdt.frl

Josien Driessen josien@studio-om.nl
Onderwijsexpert
Remco Janssen remco@stoftotdoen.nl

https://organisaties.doemeemetmdt.nl/mdt-projecten-per-reqio

www.doemeemetmdt.nl e
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IN Landelijke Ondersteuningsteam
Regionale Arbeidsmarkt
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