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Praktijkdag 19 maart 2026 - Gooiland Hilversum
SBB Dienstverlening en Leerbanenmarkt.nl



@ Wat staat er op de agenda

= Dienstverlening SBB in de Arbeidsmarkt
= Online Dienstverlening Leerbanenmarkt

- Resultaten Q4-2025

- Doorontwikkeling Leerbanenmarkt

| LEERBANEN
MARKT

- Zelf aan de slag

- Feedback ronde




(>) SBB partner in de Arbeidsmarkt

\/

BANEN
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SBB, jouw partner in het Werkcentrum

Naast onze dienstverlening aan werkgevers en scholen, zorgt SBB ook via het Je contactpersoon van SBB in de regio
Werkcentrum voor een goede aansluiting van het beroepsonderwijs op de

arbeidsmarkt en brengen we openstaande leerbanen in beeld. We ondersteunen m,g:i&z;“iﬁﬂkgtg?xg;ﬁn
arbeidsmarktprofessionals en werkgevers wanneer zij vragen hebben over Regionaal adviseur onderwijs arbeidsmarkt

praktijkleren in het mbo en werkenden of werkzoekenden willen opleiden. Eerste asaspreekpunt Werkoentrurm voor SBB-
dienstveriening: Regiocodrdinator

SBB is ook bereikbaar via digitaal loket: je vraag komt aitijd

Maak gebruik van: Praktijkleren in het mbo bij één van bovenstaande contactpersonen uit

Scan de gr-code op de achterzijde.

v 250.000 erkende leerbedrijven Met praktijideren in het mbo kunnen
werkenden of werk-zoekenden zich bij

V 60.000 beschikbare bbl-leerbanen een erkend leerbedrijf om- of bijscholen

. . in combinatie met een betaalde baan: Het
Vv v_eel °Ple mgsmogelukbeden resultaat is een mbo-diploma, mbo-certificaat of
via mbo-opleidingen, mbo-certificaten praktijkverklaring. En voor de werkgever beter
en praktijkverklaringen inzetbaar personeel.

Bedonkt voor de vroog. Wij goan
op zoek noar een geschikte
leerbaan bij een erkend
leerbedrijf en sturen die je toe.

Gemeents  UWV

Vragen die jij aan SBB kan stellen:

= Verzoek mogelik geschikte leerbanen/bedrijven
voor plaatsing kandidaat.
Scholingsvraagstukken vanuit kandidaat of
werkgever.

Vraag over de erkenning van een leerbedrijf
Informatie over mbo praktijideren en het
regionaal scholingsaanbod.

Vragen met betrekking tot arbeidsmarkt:
informatie

Info over financiéle mogelijkheden
gericht op een scholingstraject

Landelijk
Ondersteuningsteam

Regionale Arbeidsmarkt |



Aan
werkgevers
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Ondersteunen van
leerbedrijven bij
het verbeteren van
de kwaliteit van het
opleiden

’
LEERBANEN
k52 SARKT

>) Dienstverlenin

(Vitbreiding) Erkenning
van leerbedrijven

o

Advies over opleiden
personeel via
praktijkleren in het
mbo

-

In beeld brengen
leermogelijkheden in
leerbedrijf

Waarderen van
oud-Nederlandse of
buitenlandse diploma’s
van zittend of nieuw
personeel

Benieuwd naar het aanbod van
leerbanen in jouw regio?
Kijk op www.leerbanenmarkt.nl

Aanbod aan stages en
leerbanen zichtbaar
maken via stagemarkt.nl
en leerbanenmarkt.nl

Arbeidsmarkt-
informatie over
ontwikkelingen in de
sector

Aan onze
arbeids-
markt-
partners

Leerbanen bij
erkende leerbedrijven
inzichtelijk maken via
leerbanenmarkt.nl

Diplomawaardering
voor zij-instromers en
nieuwkomers op de
arbeidsmarkt

\"

e

E_;v ﬁm Zoek je een leerbaan of heb je advies of

: ondersteuning nodig van SBB?

E L Scan de gr-code voor ons contactformulier

.

Informatie over
ontwikkelingen op de
regionale arbeidsmarkt
per beroepsopleiding

Regionaal aanspreek-
punt op bestuurlijk,
beleidsmatig en
uitvoerend niveau

’ samenwerking
beroepsonderwijs
bedrijfsleven

3

Landelijk
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@ Leerbanenmarkt als Dienstverlening

- voor arbeidsmarktprofessionals -

Leerbanen die passen bi} jouw kandidaat

Leerbaan Vv Wat (beroep, opleiding, trefwoord) v © Waar (plaats, regio, postcode) v +15km v

Niveau v Kenmerken A Sector v Startdatum v

O Bereid om te werken aan fysieke toegankelijkheid
O Mogelijkheden voor begeleiding op maat
O Met uitzicht op een vaste baan

O Opleiden voor een mbo-certificaat

O Opleiden voor een Praktijkverklaring

Alle leerbanen in de regio Sectoren en leerbanen Samenwerkingspartner SBB
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(>) Analytics Leerbanenmarkt Q4-2025

Gemiddelde
duur sessie

22:24

meer actieve
gebruikers

sollicitaties
verstuurd

}» LEERBANEN
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(>) Analytics Leerbanenmarkt Q4-2025

Device
gebruik

b’ J LE ERBANEN Ondersteunilr-lag:f::i:
MARKT e




(>) Analytics Leerbanenmarkt Q4-2025

Zoekopdrachten

21.719

Q4 2025

Top S meest
gezochte
leerbanen (Q4)

Sociaal werker 932x

Persoonlijk begeleider 810x
maatschappelijke zorg

Doktersassistent 549x
Onderwijsassistent 509x

Pedagogisch medewerker 505x
kinderopvang

*’ ) LE ERBANEN Ondersteunilr-lagrslgggﬂ:
MARKT
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(>) Analytics Leerbanenmarkt Q4-2025

Direct

03 " Organic
37:2% § QIBE% search

03 \ 04
48,1% 48,4%

Referral

~N ™~

03 04
11,3% 12%

}» LEERBANEN
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(>) Analytics Leerbanenmarkt Q4-2025

Sollicitatie funnel

ey N
29.844 3.435 1.677

Vacatures Sollicitaties Sollicitaties
weergegeven > weergegeven verstuurd
e
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@ Doorontwikkeling Leerbanenmarkt
- gerealiseerd -

E-mailalert instellen

Sla je zoekopdracht op. Je krijgt dan automatisch een e-mail
als er een nieuwe leerbaan is.

Marketing & Communication Specialist in
Amsterdam (+15km)

E-mailadres *(verplicht)

Vul hier je e-mailadres in

Ik wil ook de nieuwsbrief van Leerbanenmarkt ontvangen.

Jouw route naar nieuwe kansen

[[] 1k ga akkoord met de privacyverklaring
Begin in een nieuwe sector, stap over naar een andere

sector of groei door in je huidige sector.
<Ontdek de ontwikkelpaden —)>

b' J LE ERBANEN Ondersteunilr-lagrslgggﬂ:
MARKT
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@ Doorontwikkeling Leerbanenmarkt

- nog te realiseren -

“®

\

\
a §r
N Profielen
Werkgever UWV/Gemeente

§

VUM

~—~— ‘ T «— Uitwisseling _é%F Proflelen
—> @@

Va catures

Portaal MatchlngEnglne

\ﬁidde——
b IS i i ~> §I Leerbanen

g
Werkzoekende Profiel Vacature Beroepentest
Moeite met kiezen of op zoek naar iets anders of kijken
‘ " wat de mogelijkheden zijn vanuit jouw huidige baan of
' ' ' oplediging?
Bemiddelfunctie VUM Uitwisselingsvoorziening Bronnen —
( Maak detest > |
] P
J
delijk
* ) LE \EA%\BIQA|‘<N—I_EN Ondersteunilr-lagrs't:alfn
Regionale Arbeidsmarkt |




Demo Beroepentest Skills

Leerbaan v Wat voor leerbaan zoek je? v © Waar wil je zoeken?

Ontdek jouw kansen voor de toekomst!

Wat is een leerbaan

Wesk en leren in een echte werkomgeving. Doe
praktijkervaring op én groe in je vakgedled onder goede
begeleiding, Wil j& weten hoe dit werke?

Sectoren met veel leerbanen

Op de arbeiosmarkt 2ijn er sectoren waar veel waag is
naar personee. Het &5 goed om te weten waar je kansen
iggen

Jouw route naar nieuwe kansen

Begin in een Nieuwe SECtor, Stap over naar een andere
sector of groel deor in je huidige sector,

Ontdek ontwikkelpsden -

Landelijk
Ondersteuningsteam
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@ Aan de slag met leerbanenmarkt.nl

v Neem 15 minuten om één van de volgende opdrachten
uit te voeren

v Bespreek met elkaar wat goed werkt, wat minder goed
werkt

v' Wat zijn je tips en welke feedback kun je nog meer
geven

v' We koppelen daarna plenair terug

}» LEERBANEN
MARKT
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@ Opdracht

1. Ga op zoek naar interessante leerbanen in jouw
arbeidsmarktregio.

Welke filters zou je gebruiken en welke niet? Welke mis je?

2. Ga met éénvan je klanten samen kijken naar Leerbanen in
de buurt voor inspiratie en het gesprek over kansen in de
toekomst.

3. Gebruik als jobcoach de ‘uitgebreid-zoeken’ functie op de
pagina voor arbeidsmarktprofessionals en zoek voor één
van je klanten een paar leuke leerbanen.

4. Blader door de ontwikkelpaden en bekijk van enkele
functies de onderliggende leerbanen. Voor wie zou je dit
kunnen inzetten? En kunnen jouw kandidaten zelfstandig
gebruik maken van deze mogelijkheden?

}» LEERBANEN
MARKT
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@ Vragen en feedback

@_;3@' Zoek je een leerbaan of heb je advies of
> ondersteuning nodig van SB88?
@ Scan de qr-code voor ons contactformulier

p o
I = BANEN Ondersteunilr-lagrslgggfrl\(
ol ARKT
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Vraag van de organisatie:

“Wat uit deze sessie helpt jou om je doelgroep beter
voor te bereiden op de toekomstige arbeidsmarkt?”

k www.samenvoordeklant.nl
hd info@samenvoordeklant.nl

IN Landelijke Ondersteuningsteam
Regionale Arbeidsmarkt
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