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Leren werken, werkend leren
Samen aan de slag met praktijkonderwijs  
en voortgezet speciaal onderwijs

Netwerk 
•	� Op scholen voor praktijkonderwijs en voortgezet  

speciaal onderwijs worden leerlingen met  
extra ondersteuning intensief voorbereid op wonen,  
werken, burgerschap en vrije tijd. Een groot deel  
van deze leerlingen komt na schoolverlaten het best 
tot zijn recht in functies met een vaste structuur,  
waarin mondeling uitgelegd wordt wat er moet  
gebeuren. 

•	� WerkgeversServicepunt Haaglanden werkt in de  
uitstroom naar werk intensief samen met het  
onderwijsveld en werkgevers. 

•	� Door elke dag hetzelfde werk te doen, krijgt de 
leerling handigheid en routine in het uitvoeren van 
eenvoudige werkzaamheden. 

•	� U kunt bijvoorbeeld denken aan functies als assistent  
in de winkel, horeca, catering, schoonmaak, groen­
voorziening of zorg, maar soms ook op kantoor of  
in de bouw. 

•	� Wij willen graag samen met u op zoek naar hun  
mogelijkheden.

Stageplaatsen en de overgang van school
Een stage is voor deze doeners het middel bij uitstek 
om te laten zien wat zij willen en kunnen. Daarnaast is 
het voor werkgevers een manier om te ontdekken waar 
kandidaten goed in zijn en waar zij nog wat ondersteuning 
kunnen gebruiken. De stage kan beroepsoriënterend of 
beroepsvoorbereidend van karakter zijn of direct gericht 
zijn op een betaalde plaatsing voor de lange termijn.  
De werkgever zorgt voor een vaste begeleider op de werk­
vloer. De stagebegeleider van school bespreekt samen 
met u en de leerling waar tijdens de stage aan gewerkt kan 
worden. Samen er uit halen wat er in zit als voorbereiding 
op een betaalde baan. Daar gaat het om!
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WSP Haaglanden
WSP Haaglanden is hét aanspreekpunt voor werkgevers 
met arbeidsvraagstukken. We bieden werkgevers 
ondersteuning en advies en helpen mensen met 
een afstand tot de arbeidsmarkt aan een baan. WSP 
Haaglanden is het samenwerkingsverband van WSP  
Den Haag, UWV, WSP Delft, RWC en MVO Westland.

Neem contact op! 
Nieuwsgierig wat WSP Haaglanden voor u kan betekenen? 
Ga eens in gesprek met een van onze accountmanagers. 
Zij kennen de kandidaten en zijn goed op de hoogte  
van alle regelingen waar u gebruik van kunt maken. En u 
zult zien dat het gemakkelijker is dan u denkt om iemand 
dolgelukkig te maken met een baan. 
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Betaald werk en financiële voordelen
Na een goed verlopen stageperiode blijven de meeste 
leerlingen het liefst bij dezelfde werkgever werken.  
Uitgeleerd zijn ze dan nog niet. Soms kan de stage  
omgezet worden in een leerwerkbaan en wordt de school­
loopbaan voortgezet op het middelbaar beroepsonderwijs 
(BBL-opleiding). Voor de werkgever zijn er, afhankelijk  
van de situatie, verschillende financiële voordelen  
verbonden aan het in dienst nemen van deze leerlingen, 
zoals loonkostensubsidie en no-riskpolis. Maar ook de  
inzet van een jobcoach (persoonlijke begeleiding op de 
werkplek) behoort tot de mogelijkheden. 
 

De banenafspraak
Wist u dat het grootste deel van de schoolverlaters  
van praktijkonderwijs en voortgezet speciaal onderwijs 
behoort tot de doelgroep van de banenafspraak?  
Daarmee draagt u als werkgever bij aan de landelijke 
opdracht om 125.000 extra werkplekken te creëren  
voor deze doelgroep. En u laat als werkgever zien dat  
u uw maatschappelijke rol wil oppakken.

Andere mogelijkheden
Behalve het bieden van een stage of betaald werk,  
kunt u als ondernemer ook uw bijdrage leveren aan de 
ontwikkeling van de competenties van deze jongeren. 
Scholen zijn voortdurend op zoek naar mogelijkheden om 
hun leerlingen via bijvoorbeeld een bedrijfsbezoek kennis 
te laten maken met een beroep of branche. Ook worden 
de leerlingen in contact gebracht met bedrijven om te 
kunnen oefenen met het voeren van een sollicitatiege­
sprek of het schrijven van een sollicitatiebrief. Bedrijven 
kunnen leerlingen ook ervaring laten opdoen door het 
uitvoeren van eenvoudige opdrachten, zoals inpakwerk  
of het verzorgen van mailings.

Meer Informatie?
Voor meer informatie over de mogelijkheden van 
leerlingen uit Praktijkonderwijs en Voortgezet  
Speciaal Onderwijs voor uw onderneming kunt  
u contact opnemen met Edmar Voeten, coördina­
tor sectorgroep Overheid en Onderwijs via  
info@wsphaaglanden.nl. 
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