Ministerie van Sociale Zaken en
Werkgelegenheid

Het Werkcentrum

Samen beter georganiseerd

Wat betekent de vernieuwde infrastructuur
A O Veel dank voor de ter ondersteuning van de arbeidsmarkt?
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Toegangspoort tot dienstverlening:
FI Eén toegangspoort tot publieke en private
dienstverlening voor werkzoekenden,

werkenden en werkgevers met vragen over

Ik werkte vroeger in
de thuiszorg en wil nu
graag een baaninde
kinderopvang!

Onderwijs
VNO-NCW

b/ MKB-NL P werk, scholing en loopbaan.
verwic Verbeterde samenwerking:
Verwijs je voor : :
e | cholingsadvies door A Safne.nwerklng tusser?.d|e.nstverle.ners, meer
Welkom! Graag breng ik haar een regionale AN vrijheid om gezamenlijk nieuwe dienstverlening
samen met jou in kaart sttessons! We rkce ntrum op te zetten, en kortere communicatielijnen.

wat je nodig hebt.

Behoud van zelfstandigheid:

— aﬁ' Publieke en private organisaties behouden
Werkcentrum o=  hunzelfstandigheid, verantwoordelijkheid
en maatwerk terwijl directe doorverwijzing
mogelijk is via €én herkenbaar centraal punt:
het Werkcentrum.
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De dienstverlening gaat
door vanuit de Werkcentra,
de namen houdenop te

Op weg naar een Werkcentrum in elke regio

bestaan.
Landelijke kaders Peri1-1-2025 Inrichten samenwerking Nieuwe infrastructuur ol
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- Financiering Start gidsfunctie Werkcentrum « Opzetten Werkcentra « Gewijzigde Wet SUWI van kracht
« Merkidentiteit Start impulsbudget « Landelijk beraad « Werkcentrain alle arbeidsmarktregio’s
« Handreikingen Stop Leerwerkloketten  Regionale beraden « Eénadresvoor dienstverlening werk,

« Modelconvenant Stop Regionale mobiliteitsteams « Meerjarenagenda’s scholing en loopbaan
« WSP’s gaan op in Werkcentra

2024 Leren en oefenen



