
  

	 	Checklist	doelgroep	middelen		 	
	 	 	scholing	via	praktijkleren	
	 	 	in	het	mbo

Samen verbeteren we de dienstverlening aan werkgevers en werkzoekenden

BRON: TIJDELIJKE REGELING AANVULLENDE CRISISDIENSTVERLENING COVID-19 EN 
VOORGENOMEN SUBSIDIEREGELING PRAKTIJKLEREN IN DE DERDE LEERWEG
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Met deze checklist kunt u bepalen of 1. scholing via praktijkleren in het mbo door een mbo-
instelling of 2.de praktijkplaats door een erkend leerbedrijf voor een bepaalde kandidaat in 
aanmerking komen voor subsidie.

1. 	De	‘Tijdelijke	regeling	aanvullende	crisisdienstverlening,	onderdeel	scholing	via	praktijkleren		
in	het	mbo’	gaat	over	de	vergoeding	van	de	kosten	voor	uitvoering	van	de	opleidingen	door		
de	onderwijsinstellingen.	Dat	gericht	is	op	kortdurende	bij-omscholing	via	praktijkleren	in		
het	mbo	voor	werkenden	en	werkzoekenden	die	sinds	Covid-19	met	werkeloosheid	worden	
bedreigd	of	werkloos	zijn	geworden	

2.	 	De	‘Subsidieregeling	praktijkleren	in	de	derde	leerweg’	is	gepubliceerd.	Op	grond	van	deze	
regeling	kunnen	werkgevers	die	erkend	leerbedrijf	zijn	een	tegemoetkoming	krijgen	voor		
de	kosten	die	zij	maken	voor	het	begeleiden	bij	de	beroepspraktijkvorming	van	een	student		
die	een	mbo-opleiding	in	de	derde	leerweg	volgt.

De kandidaat is werkzoekend geworden op of na 12-3-2020 (geregistreerd als werkzoekend;  
zie artikel 2b en c van de Tijdelijke regeling aanvullende crisisdienstverlening COVID-19)
•	 	V	ergoeding	voor	de	kosten	van	de	mbo-instelling:	het	RMT	kan	het	budget	voor	scholing	
	 via	praktijkleren	in	het	mbo	inzetten	dat	is	verstrekt	op	grond	van	de	Tijdelijke	regeling			 	
	 aanvullende	crisisdienstverlening	COVID-19
•	 	Vergoeding	voor	de	kosten	van	het	erkende	leerbedrijf:	het	erkende	leerbedrijf	kan		

subsidie	aanvragen	bij	RVO	op	grond	van	de	voorgenomen	Subsidieregeling	praktijkleren	in		
de	derde	leerweg	

De kandidaat is vóór 12-3-2020 werkzoekend geworden (geregistreerd als werkzoekend)	
•	 	Vergoeding	voor	de	kosten	van	de	mbo-instelling:	de	gemeente	of	het	UWV	kunnen	andere	

middelen	inzetten	dan	de	middelen	verstrekt	in	het	kader	van	de	Tijdelijke	regeling	aanvullende	
crisisdienstverlening	COVID-19	

•	 	Vergoeding	voor	de	kosten	van	het	erkende	leerbedrijf:	het	erkende	leerbedrijf	kan		
subsidie	aanvragen	bij	RVO	op	grond	van	de	voorgenomen	Subsidieregeling	praktijkleren	in		
de	derde	leerweg.	

https://zoek.officielebekendmakingen.nl/stcrt-2021-15327.html
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De kandidaat werkt en is met werkloosheid bedreigd en wordt door het RMT ondersteund bij  
het behouden van werk (zie artikel 2a van de Tijdelijke regeling aanvullende crisisdienstverlening 
COVID-19)
•	 	Vergoeding	voor	de	kosten	van	de	mbo-instelling:	het	RMT	kan	het	budget	voor	scholing	via	

praktijkleren	in	het	mbo	inzetten	dat	is	verstrekt	op	grond	van	de	Tijdelijke	regeling	aanvullende	
crisisdienstverlening	COVID-19

•	 	Vergoeding	voor	de	kosten	van	het	erkende	leerbedrijf:	het	erkende	leerbedrijf	kan		
subsidie	aanvragen	bij	RVO	op	grond	van	de	voorgenomen	Subsidieregeling	praktijkleren		
in	de	derde	leerweg.

De kandidaat werkt en is met werkloosheid bedreigd en wordt via een andere weg dan het RMT 
ondersteund bij het behouden van werk 
•	 	Vergoeding	voor	de	kosten	van	de	mbo-instelling:	de	werkgever	kan	andere	middelen	

inzetten	dan	de	middelen	verstrekt	in	het	kader	van	de	Tijdelijke	regeling	aanvullende	
crisisdienstverlening	COVID-19;	

	 zijnde	eigen	middelen	of	middelen	verkregen	uit	het	steun-	en	herstelpakket	voor		
	 sectorale	scholing.
•	 	Vergoeding	voor	de	kosten	van	het	erkende	leerbedrijf:	het	erkende	leerbedrijf	kan		

subsidie	aanvragen	bij	RVO	op	grond	van	de	voorgenomen	Subsidieregeling	praktijkleren		
in	de	derde	leerweg.

De kandidaat behoort tot de doelgroep tijdelijke impuls banenafspraak en is werkzoekend geworden 
op of na 12-3-2020 (geregistreerd als werkzoekend); zie artikel 3 van de Tijdelijke regeling aanvullende 
crisisdienstverlening COVID-19)
•	 	Vergoeding	voor	de	kosten	van	de	mbo-instelling:	het	RMT	kan	het	budget	voor	scholing	via	

praktijkleren	in	het	mbo	inzetten	dat	is	verstrekt	op	grond	van	de	Tijdelijke	regeling	aanvullende	
crisisdienstverlening	COVID-19

•	 	Vergoeding	voor	de	kosten	van	het	erkende	leerbedrijf:	het	erkende	leerbedrijf	kan	subsidie	
aanvragen	bij	RVO	op	grond	van	de	voorgenomen	Subsidieregeling	praktijkleren	in	de	derde	
leerweg
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Andere mogelijkheden voor het financieren van mbo-opleidingen met middelen van  
de Rijksoverheid
•	 	Door	het	ministerie	van	OCW	bekostigd	onderwijs	in	de	bol	(opleiding	met	stages,		

wettelijk	les-	en	cursusgeld)	en	de	bbl	(4	dagen	werken	en	1	dag	naar	school,	wettelijk	les-		
en	cursusgeld)	

•	 	Vergoeding	voor	de	kosten	van	erkende	leerbedrijven	voor	het	realiseren	van	een		
bbl-praktijkplaats:	Subsidieregeling	praktijkleren	van	het	ministerie	van	OCW

•	 	Vergoeding	voor	de	kosten	van	specifieke	erkende	leerbedrijven	voor	het	realiseren		
van	een	praktijkplaats	in	de	derde	leerweg:	Stimuleringsregeling	voor	leren	en	ontwikkelen	
in	mkb-ondernemingen	en	specifiek	voor	de	grootbedrijven	in	de	landbouw-,	horeca-		
of	recreatiesector	(SLIM-regeling)	van	het	ministerie	van	SZW

•	 	Vergoeding	voor	de	kosten	van	specifieke	erkende	leerbedrijven	voor	het	realiseren		
van	een	praktijkplaats	in	de	derde	leerweg	alsook	voor	de	kosten	voor	de	uitvoering	van		
de	betreffende	mbo-opleiding:	titel	3.20	van	de	Regeling	nationale	EZK-	en	LNV-subsidies	
(ook	wel	de	regeling	omscholing	naar	kansrijke	beroepen	in	de	ict	en	techniek)	van	het	
ministerie	van	Economische	Zaken	en	Klimaat
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