
Subsidieregeling voor
praktijkleren

in de derde leerweg



• Welkom en introductie (Margreet Mook – Programmaraad)
• Meerwaarde praktijkleren voor werkgevers (Annemiek Haneveld – SBB)
• Achtergrond van de regeling (Nicole Pietersen – SZW)
• Het aanvragen van de subsidie (Peter Waanders – RVO)
• In gesprek over de subsidieregeling (met de verschillende sprekers)
• Afsluiting (Margreet Mook- Programmaraad)

Programma



Diploma
• BOL
• BBL
• Derde leerweg

MBO-certificaat
• Arbeidsmarktrelevant 

onderdeel

• Snel inzetbaar

Praktijkverklaring
• Werkprocessen in het werk

• Steun van 
brancheorganisatie

Wat is praktijkleren in het mbo?



• Tijdens het werk kan een werkgever (nieuwe) mensen 
opleiden

• De trajecten bieden mogelijkheden voor omscholing naar 
kraptesectoren

• Ontwikkelkansen op elk niveau – kan opstap zijn naar 
verdere ontwikkeling

• Maatwerk is mogelijk, met name bij de praktijkverklaring
• Nieuwe groepen potentiële werknemers komen in beeld

Waarom is praktijkleren interessant voor werkgevers?



• Diploma, mbo-certificaat, praktijkverklaring herkenbaar voor 
werkgevers en scholen (civiele waarde)

• Maakt doorontwikkelen of overstappen naar andere sector 
makkelijker

• Praktijkleren verbetert de directe én duurzame inzetbaarheid 
op de arbeidsmarkt

Waarom praktijkleren in het mbo?



Stap 1: werkgever erkend als leerbedrijf



Stap 2: leerbaan vindbaar in leerbanenmarkt



Zoeken naar geschikte leerbanen en leerbanenmarkt



De achtergronden van de subsidieregeling



• Praktijkleren in het MBO – als onderdeel van het steun- en 
herstelpakket. 

• Bij- en omscholing blijft belangrijk, ook in tijden van krapte 
op de arbeidsmarkt. 

De regeling voor werkgevers (achtergrond)



• Voor werkzoekenden en met werkloosheid bedreigde 
werknemers

• Werkzoekende: staat ingeschreven als werkzoekend bij 
UWV.

– Iedereen met uitkering van gemeente of  UWV die kan 
werken, moet zich inschrijven

– Iemand zonder uitkering kan zich inschrijven en kan 
hulp krijgen van gemeente bij vinden van werk

Voor wie kan subsidie worden aangevraagd? (1)



• Met werkloosheid bedreigde werknemers: van wie 
redelijkerwijs valt aan te nemen dat de dienstbetrekking niet 
voortgezet kan worden

– Vanwege aankomend ontslag
– Door het aflopen van een tijdelijk contract
– Omdat de functie komt te vervallen
– Doordat andere eisen aan het werk gesteld worden

Voor wie kan de subsidie worden aangevraagd (2):



• Begeleiding op werkvloer, verminderde 
arbeidsproductiviteit, verletkosten: tegemoetkoming via 
Subsidieregeling praktijkleren in de 3e leerweg

• Uitvoering opleiding door mbo-school: vergoeding 
gemeente of UWV of regionaal mobiliteitsteam of eigen 
sector/bedrijf 

• Extra ondersteuning (jobcoach, werken met behoud van 
uitkering, werkplekaanpassingen): vergoeding gemeente of 
UWV of regionaal mobiliteitsteam 

Welke kosten worden vergoed?



Hoe werkt de subsidieregeling?



Subsidieregeling 
praktijkleren in de derde 
leerweg

Kennissessie Programmaraad 20 
januari 2021

Peter Waanders
Adviseur Team Praktijkleren



De subsidieregeling

• Totaal beschikbaar budget per aanvraagronde: € 4,5 miljoen met uitzondering van de 
tweede aanvraagronde: € 7,5 miljoen

• Subsidiebedrag per week aanwezig op de praktijkplaats
• Maximaal € 2.700,- voor 40 weken*)

• Maximaal 40 aaneengesloten weken vanaf de startdatum van de 
praktijkovereenkomst (POK)

• Zie onze website voor voorbeelden hoe dit subsidiebedrag wordt berekend
*) Als het aantal aanvragen het beschikbare budget overstijgt, zal het maximale subsidiebedrag worden 
afgetopt

• 3 januari 2022 / 09:00 uur



Voorwaarden

De opleiding is gestart in de periode van 1 januari 2021 tot en met 31 december 2022

Noodzakelijke stukken in het bezit van de aanvrager
• Praktijkovereenkomst

• Aanwezigheidsadministratie 

• Begeleidingsadministratie 

Voor meer informatie over het indienen van deze stukken en beschikbare formats zie: 
www.rvo.nl/derde-leerweg

http://www.rvo.nl/derde-leerweg


Aanvragen van de subsidie 

5 aanvraagrondes:
Eerste aanvraagronde van 3 januari 2022 – 31 januari 2022. Laatste aanvraagronde 1 
december 2023 – 31 december 2023

• Indienen subsidieaanvraag binnen een jaar na afronding van de praktijkplaats (dus 
achteraf!)

• Digitaal middels eLoket
• Te bereiken via www.rvo.nl/derde-leerweg

http://www.rvo.nl/derde-leerweg


Contactgegevens

• Telefoonnummer afdeling Klant, Advies en Informatie van de RVO: 088 042 42 42
• E-mail adres: derde-leerweg@rvo.nl

mailto:derde-leerweg@rvo.nl


Vragen?



Feedback

• Mentimeter
• Ga (op je telefoon) naar www.menti.com en gebruik de code: 61356977



Bedankt en tot ziens!

24 maart – webinar Praktijkleren
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