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Schrijf je in voor de trainingen banenafspraak

Wil je je kennis over de banenafspraak verdiepen? De adviseurs van het Landelijk
Team Banenafspraak van UWV Werkbedrijf verzorgen ook in de tweede helft van 2026
trainingen over de banenafspraak. De trainingen worden door deelnemers
gewaardeerd met een gemiddelde score van 8,8.

Vanwege de grote belangstelling zijn extra trainingsdata toegevoegd. Je kunt je
inschrijven voor één of beide trainingen, afhankelijk van je kennis en werkervaring.

Bekijk de trainingsdata en schrijf je in.

Geactualiseerde infographic en infosheet Wet banenafspraak beschikbaar

Het Landelijk Team Banenafspraak van UWV Werkbedrijf heeft de infographic en
infosheet over de vereenvoudiging van de Wet banenafspraak en de quotumregeling
geactualiseerd.
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In de vernieuwde documenten zijn de meest recente inzichten verwerkt, waaronder de
beoogde inwerkingtredingsdata van verschillende wijzigingen en de laatste
ontwikkelingen rondom de banenafspraak.

De infographic biedt een visueel en compact overzicht van de belangrijkste
wijzigingen en is geschikt voor bijvoorbeeld presentaties. De infosheet bevat een iets
meer uitgebreide toelichting op deze wijzigingen.

De infographic en de infosheet zijn hier te vinden.

Aanpassingen in toolkit loonkostensubsidie

Werk je met loonkostensubsidie (LKS)? Dan is het goed om te weten dat de toolkit voor
het preferente proces is bijgewerkt.

Per 1 januari 2026 is de regeling voor het loonkostenvoordeel gewijzigd. Daarom zijn
verschillende documenten op de toolkit pagina aangepast. Lees verder

Leeroverzicht.nl verstevigt positie als betrouwbaar en onafhankelijk
leerplatform 

De arbeidsmarkt verandert snel. Door digitalisering, automatisering en nieuwe
technologieën veranderen functies en ontstaan nieuwe beroepen. Tegelijkertijd zorgen
vergrijzing en personeelstekorten voor extra uitdagingen op de arbeidsmarkt.
Hierdoor wordt het steeds belangrijker dat mensen zich blijven ontwikkelen tijdens
hun loopbaan. Leeroverzicht.nl helpt werkenden en werkzoekenden bij het vinden van
passende opleidingen en ontwikkelmogelijkheden. Het platform werd eind 2022
gelanceerd en is inmiddels uitgegroeid tot het meest complete en actuele overzicht
van opleidingen in Nederland. Lees verder

Terugblik op het Diner Pensant van CompetentNL

Hoe kunnen skills bijdragen aan betere regionale samenwerking? Tijdens het Diner
Pensant van CompetentNL gingen professionals uit de arbeidsmarkt, onderwijs en
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overheid hierover met elkaar in gesprek. De bijeenkomst leverde waardevolle
inzichten op over de rol van skills bij het versterken van regionale samenwerking, het
creëren van ontwikkelkansen en het beter verbinden van vraag en aanbod op de
arbeidsmarkt. Lees verder

Webinar CompetentNL tijdens de HR‑Tech Webinarweek op 23 juni

Op 23 juni verzorgt CompetentNL tijdens de HRTech Webinarweek het webinar De
skillstaal achter de arbeidsmarkt van morgen. Kevin Sikma en Jeroen Bovenlander
nemen de deelnemers mee in de wereld van CompetentNL, de nationale standaard
voor het beschrijven van skills. Met één gemeenschappelijke skillstaal verbindt
CompetentNL onderwijs en arbeidsmarkt en legt het een belangrijk fundament voor
skillsgericht werven, loopbaanontwikkeling, arbeidsmobiliteit en strategische
personeelsplanning. Lees verder

Meld je hier aan.

Internetconsultatie gestart voor Subsidieregeling praktijkleren in de derde
leerweg

Het ministerie van Sociale Zaken en Werkgelegenheid is van plan om de
Subsidieregeling praktijkleren in de derde leerweg opnieuw in te voeren in november
2026. De inhoud van de regeling blijft grotendeels hetzelfde. De subsidieregeling ligt
momenteel ter internetconsultatie. Via een internetconsultatie kan iedereen reageren
op het voorstel en suggesties doen voor verbetering van wet- en regelgeving. De
consultatie loopt van 8 juni tot en met 5 juli 2026. Lees verder

Schrijf je in voor de Summer Lunch Breaks: online lunchsessies voor gidsen
en professionals binnen de Werkcentra en in de regio

Werk jij dagelijks met werkenden, werkzoekenden of werkgevers die vragen hebben
over werk, scholing en ontwikkeling? En wil je jouw kennis verdiepen, praktische
handvatten opdoen en nog beter worden in jouw rol als gids of
arbeidsmarktprofessional? Schrijf je dan in voor de LORA Summer Lunch Breaks 2026.
Lees verder en meld je aan

Korte zomerpauze nieuwsbrief Samen voor de
klant

Tijdens de zomervakantie verschijnt de nieuwsbrief van
Samen voor de klant tijdelijk niet. De laatste nieuwsbrief
vóór de zomer wordt verstuurd op 2 juli. Vanaf 13
augustus zijn we weer terug met een nieuwe editie. Wij
wensen iedereen een fijne zomer!
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Overig nieuws

Cedris event "Van strategie tot uitvoering: werkgeversdienstverlening die werkt"
Werkontwikkelbedrijven en gemeenten werken steeds intensiever samen met
reguliere werkgevers. Deze ontwikkeling vraagt om scherpe strategische keuzes
én een effectieve inrichting van de werkgeversdienstverlening. Maar hoe pak je
dat aan in de praktijk? Lees verder
Inclusief werkgeverschap: Ergon en Summa creëren een unieke pilot
Hoe kun je als werkontwikkelbedrijf samenwerken met een onderwijsinstelling?
Ergon en Summa laten in de arbeidsmarktregio Zuidoost-Brabant zien hoe je
pragmatisch en succesvol kan bouwen aan inclusieve werkgelegenheid. Via een
gezamenlijke opgezette pilot profiteren werkzoekenden nu van de
samenwerking: een werkleertraject mét baangarantie. Lees verder

Agenda

25 juni - Webinar: Inspiratiegids van WSP naar Werkcentrum
30 juni - Online bijeenkomst: samenwerken in en via het Werkcentrum regio
Rijnmond 30 juni
2 juli - Online bijeenkomst: samenwerken in en via het Werkcentrum regio
Groot-Amsterdam 2 juli
7 juli 2026 - Leernetwerk Aanjager basisvaardigheden Werk - online
9 juli - LORA Summer Lunch Break 1: Praktijkleren & Ontwikkelpaden… in de
praktijk
16 juli - LORA Summer Lunch Break 2: De gereedschapskist van de gids
21 juli - LORA Summer Lunch Break 3: De kracht van de partners
(werkgeversdienstverlening)
28 juli - LORA Summer Lunch Break 4: Van basisvaardigheden naar ontwikkeling
6 augustus - LORA Summer Lunch Break 5: De kansen achter diverse
doelgroepen
11 augustus - LORA Summer Lunch Break 6: Het goede gesprek begint hier
20 augustus - LORA Summer Lunch Break 7: Warm doorverwijzen zonder
koudwatervrees
27 augustus - LORA Summer Lunch Break 8: De kracht van de partners
(opleiders)
7 september - Online kick-off vernieuwde Ontwikkelpaden Techniek
8 september 2026 - Bijeenkomst klankbordgroep instrumentengids DENNIS
10 september - Online kennissessie Leeroverzicht.nl
12 november 2026 - Praktijkdag Bunnik
8 december 2026 - Bijeenkomst klankbordgroep instrumentengids DENNIS

Naar de volledige agenda

Het Landelijk Ondersteuningsteam Regionale Arbeidsmarkt

Klik hier om je aan te melden voor deze nieuwsbrief

www.samenvoordeklant.nl

info@samenvoordeklant.nl
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