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BEE-Ideas welkom!
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Succesvolle samenwerking

• Succesvol praktijk-leer scholing programma
verkleint de stap naar werk

• Landelijk ongeveer 200+ werkelozen naar werk
gebracht

• Programma actief in 15 steden

• Toegangelijke instroom vergroot
maatschappelijke waarde

• Ideaal vaardig worden in werken op afstand in 
tijd van corona

Sociaal-Innovatieplan3



Agenda

•Doelstelling

•Sociale software straat
(IT Praktijk-leer programma)

•Sociaal Innovatie-plan
(Engagement programma)

•Update Capacity building
(Software praktijk-scholing programma)
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Doelstelling meeting

“Informeren voortgang sociale software straat en

het Sociaal-Innovatieplan als engagement 

programma voor arbeidsmarkt regio’s”

Heb je interesse om dit initiatief in jou

arbeidsmarkregio te introduceren?
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Aanleiding
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Realiteit

• Veel IT talent werkeloos thuis

• Mismatch MBO geschoolden, 45+, etc

• Bedrijven sceptisch zijn

• Stages en contracten vaker mis gaan

• Vaker geen financieringen mogelijkheden

• IT potentieel in bestand onbekend

• De werkloosheid exponentieel gaat toenemen

• Werken op afstand het nieuwe normaal wordt
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Praktijk-leren
is in IT de 
enige kans om 
inzetbare
werkervaring
op te doen!



Sociale software 
straten

Uitbesteden IT werkzaamheden met 
aftrek SROI



Sociale software-straat
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IT Team 
UWV/Gemeente

Klant 
opdracht

Technische 
begeleiding

Rapportage
/Evaluatie



Sociale software-straat
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IT Test/ beheer, automatiserings werkzaamheden

Team van 4- 8 seats (klantcel)

Continue begeleiding (BEE-Ideas)

Minimale investering/ Inzet als SROI

Locatie extern of inhouse

Investering in opleiding (Scrum/ technisch)

CV, kennis opbouw, werkervaring/ritme

Perspectief!!!



Voordelen 
arbeidsmarktregio
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Bevindingen brainstorm

• Wat beweegt een bedrijf om deel te nemen aan 
een sociaal initiatief

• Initiatieven makkelijk over bühne brengen

• Hoe pak je interne ambassadeurschap aan als 
bedrijf – Inzichtelijk maken

(Strategische werving, SROI, afdelingen/functies)

• Landelijk media aandacht ondersteunen

• Corporate/ MKB software huizen een kans voor 
uitbreiding plaatsingen

• Kamerbrief voor om/bij scholing. (O&O fondsen)
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Sociaal-Innovatieplan
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Engagement programma
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Hoe te beginnen?

• Sociaal-innovatieplan introduceren

• Samenwerking Linkedin opvolging

• Mogelijk webinar voor draagkracht

• Samenwerking overeenkomst mogelijk

Geïnteresseerden bedrijven:

• Technische ondersteuning naar bedrijven

• Werkafspraken op locatie

Sociaal-Innovatieplan16



Capacity building 
Update

Praktijk-leer ervaring op 
duurzame software projecten



Capacity building aanpak
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Update

• Projecten per regio nog steeds mogelijk

• Maandelijkse digitale editions - Formulier

• Persoonlijke begeleiding/Technische 
begeleiding

• CertKit online training

• POP-Gesprekken

• Video CV en CV-App

• Microsoft Certificering
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BEGIN!
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Brainstorm mindmap
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Kansen brainstorm

• Ontslag regeling in meedenken naar ander werk 
en NAW (Werk naar werk)

• Scholingsbudget wordt nieuw  persoonlijk start 
budget

• Werkgevers financiering werk naar werk, SROI 
met social return coördinatoren

• Inzet beleidsscholing wellicht mogelijkheden

• Inzicht geïnteresseerde gemeentes. 
Ambassadeur als Zuid-Limburg laten aansluiten. 
(Webbinar)

• Poortgesprek kans voor initiatief

• Webbinars organiseren voor kandidatenSociaal-Innovatieplan23



Doelstellingen project

Algemene doelstellingen
Maatschappelijke verantwoorde software met duurzame impact 
Praktijkervaring voor deelnemers
Certificering van deelnemers
Plaatsing van deelnemers bij bedrijven

Bijdragen aan Global Goals 
1 (Geen armoede) en 8 (werkgelegenheid voor iedereen)
10 (ongelijkheid verminderen)
11 (duurzame steden en community)
17 (partnerschap om doelstellingen te bereiken)
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