Programmaraad |

samenvoordeklant.nl

> Welkom bij het webinar:

Beschut werk
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Samen vernieuwen we de dienstveriening aan werkgevers en werkzoekenden



* On demand beschikbaar

 |nteractief met:
— Mogelijkheid tot het stellen van vragen
— Polls



Hiske Andriessen — Programmaraad

Laura van Rossum du Chattel — Ministerie SZW
Florieke Westhof — Inspectie SZW

Eric van der Westerlaken — Stroomopwaarts



Toelichting evaluatie beschut werk
Beschut werk in de praktijk
Kabinetsreactie op evaluatie beschut werk
Misverstanden rondom beschut werk



Gemeente

SW-bedrijf

Combi/fusiebedrijf (gemeente+SW)
Uwv

Werkgever(sorganisatie)

Anders
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(®) Toelichting evaluatie beschut werk

Cijfers op dit moment

- September 2019 5800 positieve adviezen

« Juni 2019 3277 aan het werk
- Eind 2019 6000 plekken geraamd
13% van de gemeenten haalt het aantal van de ministeriéle .

regeling



Reactles op poII 1. Namens welke organlsatle
neemt u deel?

- (Gemeente

«  SW-bedrijf

« Combi/fusiebedrijf (gemeente+SW)
- UWV

*  Werkgever(sorganisatie)

* Anders
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@ Toellchtlng evaluatie beschut werk

Belangrijkste bevindingen
* Voorziet in behoefte
* Financiering
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@ PoII 2 Waar of nlet Waar’7

Gemeenten kunnen meer doen om de
duurzaamheid van banen te bevorderen \

 Waar
* Niet waar
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(®) Toelichting evaluatie beschut werk

Belangrijkste bevindingen

* Voorziet in behoefte

* Financiering

* Duurzaamheid van banen



@ Reactles op poII 2 Waar of niet waar?

Gemeenten kunnen meer doen om de
duurzaamheid van banen te bevorderen

 Waar
* Niet waar
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(®) Toelichting evaluatie beschut werk

Belangrijkste bevindingen

* Voorziet in behoefte
Financiering

Duurzaamheid van banen
Schakelen tussen regelingen
Criteria —



Een nieuw advies aanvragen voor iemand die
al een (positief of negatief) advies van UWV
heeft, kan niet.

» Waar
» Niet waar



@ Beschut werk in de praktijk

Eric van der Westerlaken
Stroomopwaarts
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Een nieuw advies aanvragen voor iemand die
al een (positief of negatief) advies van UWV
heeft, kan niet.

» Waar
» Niet waar



@ Toellchtlng evaluatie beschut werk

* Advisering UWV

 Het zoeken van kandidaten door de
gemeente

* Hoe werkt dit in de praktijk?
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PoII 4 met welke Ioonwaarde komen mensen |n
aanmerking voor beschut werk?

* Tot 30% loonwaarde

Tussen 30%-70% loonwaarde

Afhankelijk van de gemeentelijke verordening
Loonwaarde maakt niet uit



@ Kabmetsreactle evaluatie beschut werk

 Beschut werk handhaven
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'Reacties op poII 4 met welke loonwaarde komen
mensen in aanmerking voor beschut werk?

* Vanaf 20% loonwaarde

Tussen 20%-60% loonwaarde

0-20% loonwaarde

Afhankelijk van de gemeentelijke verordening
Loonwaarde maakt niet uit



@ Kabmetsreactle evaluatie beschut werk

* Beschut werk handhaven
* Verbeteringen in de uitvoering
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@ Poll 5: In mijn regio Is de samenwerking tussen
gemeente en UWV.

+ Uitstekend
Redelijk goed
Kan beter
Onvoldoende
Heel slecht
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@ Kabmetsreactle evaluatie beschut werk

» Beschut werk handhaven
* Verbeteringen in de uitvoering
- Wat gaat SZW doen?
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@ Reacties op poll 5: in mijn regio is de
samenwerking tussen gemeente en UWV:

+ Uitstekend
Redelijk goed
Kan beter
Onvoldoende
Heel slecht

samenvoordeklant.nl



Onbeantwoorde vragen worden via de FAQ
teruggekoppeld

On demand terugkijken
Evaluatie invullen

Bedankt voor uw deelhame! ——



R. www.samenvoordeklant.nl

hd info@samenvoordeklant.nl
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Samen vernieuwen we de dienstveriening aan werkgevers en werkzoekenden



