
Welkom bij de Leergang! Dag 3



Terugblik dag 2



Programma voor vandaag

• In gesprek met het onderwijs!
– Plenaire opening door het Kennispunt LLO

– Daarna uiteen in drie subgroepen

• Pauze

• Wrap up leergang met experts uit de regio
– Ruimte voor jullie vragen

– Die eerste concrete stap… hoe?!

• Afronding dag 3 en daarmee de leergang
• Vaststellen behoefte terugkommoment



Praktijkleren in het onderwijs



Rapport ‘toekomstbestendig middelbaar onderwijs’



Sterke punten MBO



Wat komt er op ons af als onderwijsinstelling?

Maatschappelijk
e ontwikkelingen

Beroepen 
veranderen 

sneller

Demografische 
krimp

Studenten 
veranderen

Nieuwe vragen 
vanuit het 
werkveld



Op welke onderdelen moet het mbo inzetten?

• Uitval

• Op- en doorstroom

• Krimp

• Studiekeuze

• Dynamische arbeidsmarkt

• Dynamische samenleving



Hoe speelt het onderwijs daar op in?

Wat, waar, hoe, 
wanneer kan de student 
leren

Afweging maken vanuit 
het team hoeveel 
flexibiliteit je wilt geven

Welke gevolgen heeft 
dit voor de organisatie



Contact met het onderwijs



Vragen vanuit onderwijs-perspectief

De volgende vragen zijn gesteld bij de voorbereidingsopdracht

1. Welke initiatieven lopen er binnen jouw arbeidsmarktregio in samenwerking met het onderwijs?

2. Welke betrokkenheid heb je hierbij, of zou je hierbij willen/ moeten hebben?

3. Welke andere mogelijkheden zie je binnen je eigen arbeidsmarkt regio?

4. Wat en wie is ervoor nodig om praktijkleren nog beter op de kaart te zetten binnen je 
arbeidsmarktregio?

5. Welke rol heeft onderwijs bij de eerste stap? 

6. Hoe ziet dat eruit en op welke manier kom je dan in gesprek met het onderwijs? En met wie?

7. Welke rol/ondersteuning kán het onderwijs bieden. 

Wie wil kort reageren op de 

twee praktijkvoorbeelden uit 

de voorbereiding?



Uiteen in subgroepen onderdeel 

Onderwijs

11.00 uur weer plenair bij elkaar 

(is inclusief pauze)



Uiteen in subgroepen onderdeel ‘Wrap up 

Leergang’

11.00 uur weer plenair bij elkaar 

(is inclusief pauze)



Wrap up leergang; ruimte voor vragen

1. Werkgeversdienstverlening écht betrekken

2. Draagvlak mét kandidaat zelf creëren; hoe?

3. Communicatie over en bij Praktijkleren

Overige vragen

We doorlopen drie pijlers

en eindigen bij 

overige vragen



Afronding van de leergang

Behoeftepeiling terugkomdag

Evaluatie volgt via:

https://www.samenvoordeklant.nl/leergang-

praktijkleren-het-mbo

Dank voor jullie aanwezigheid!

https://www.samenvoordeklant.nl/leergang-praktijkleren-het-mbo
https://www.samenvoordeklant.nl/leergang-praktijkleren-het-mbo


Wat vertel jij jouw collega’s over dag 3?

Maak je eigen one mine! 

Als je het leuk zou vinden, deel het met 
de Programmaraad (Jardy)
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