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Online 'In gesprek met SZW', do. 28 maart 2024

Ontvang tijdens deze online sessie updates van het ministerie van SZW over de laatste
ontwikkelingen en activiteiten. Donderdag 29 maart van 9.00 tot 10.15 uur. Deel op het
aanmeldformulier alvast je onderwerpverzoek en vragen. Meld je aan
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Terugkijken: Webinar Arbeidsmarktinformatie en
strategisch partnerschap

Heb jij vanochtend het webinar gemist over hoe je, als
strategisch partner, arbeidsmarktinformatie kunt
inzetten? Kijk het webinar on demand terug

Praktijkvoorbeeld: Woud van werkgeversregelingen weggewerkt dankzij
harmonisatie

14 gemeenten, het WSP en het UWV in arbeidsmarktregio Rijnmond staken de koppen
bij elkaar om het werkgevers makkelijker te maken. Harmonisatie van werkgevers-
regelingen was hierin een van de speerpunten. Hierdoor hebben werkgevers in de
regio straks veel beter inzicht in de beschikbare werkgeversregelingen. Lees verder

Toolkit Preferent proces loonkostensubsidie geüpdatet

Vanaf dit jaar is een werkgever volgens de wet verplicht om werknemers per uur
minimaal het minimumuurloon te betalen. Voor de verrekening van de Loonkosten-
subsidie blijft het minimumloon van toepassing. Na een juridische toetsing is de toolkit
preferent proces LKS en de uitleg over het wettelijk minimumuurloon geüpdatet.

Rekentool voor Maatschappelijke kosten-batenanalyse loonkostensubsidie

Cedris en Divosa lieten een maatschappelijke kosten-batenanalyse (MKBA) naar
loonkostensubsidie uitvoeren. De analyse laat zien dat de inzet van LKS veel meer
oplevert dan dat het kost. Om zelf op Rijksniveau en per gemeente inzichtelijk te
maken hoeveel geld er met participatie, begeleiding en re-integratie is gemoeid en
wat het oplevert, is daarbij een rekentool opgeleverd. Lees meer

Leergang Praktijkleren in het mbo van start
Samen leren en ontdekken

Begin deze maand is de nieuw ontwikkelde Leergang
Praktijkleren in het mbo gestart. 'Een echte eyeopener
was voor mij het uitgewerkte proces/de klantreis', vertelt
een van de deelnemers na de eerste dag.
Lees meer over de leergang

Gezocht: leden begeleidingscommissie uitfasering UWV-portaal voor
Gemeenten

Het UWV-portaal voor Gemeenten wordt uitgefaseerd. Een projectteam van het UWV
en de VNG hebben een aantal oplossingsrichtingen en handreikingen ontwikkeld om
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gemeenten te ondersteunen. Voor het toetsen van de oplossingen zoeken zij leden voor
in de begeleidingscommissie. Lees verder

Monitor Werkgeverstevredenheid 2023: tevredenheid gestegen, groeiende
behoefte aan kennis

Uit de Monitor Werkgeverstevredenheid 2023 blijkt dat WSP’s op landelijk niveau erin
zijn geslaagd om werkgevers nog beter van dienst te zijn dan het jaar ervoor: de
waardering steeg van 7,4 naar 7,6. Wel wensen werkgevers meer procesinformatie bij
werving en selectie en verwachten zij vaker een beroep te doen op de expertise van
WSP’s. Lees verder

Praktijkvoorbeeld: Sociaal Innovatiefonds helpt
reguliere bedrijven inclusiever te worden

Vouwwagenproducent Campooz B.V. streeft ernaar dat
een op de drie werknemers iemand is met een afstand
tot de arbeidsmarkt. Dat is relatief veel voor een regulier
bedrijf. Het Social Finance NL zorgde ervoor dat
Campooz de nodige investeringen kon doen. Daarnaast
droeg intensieve samenwerking met Werkplein
Drentsche Aa bij aan een goede start. Lees verder

Praktijkdag Programmaraad - 7 maart ‘Van denken naar doen’

NOG ENKELE PLAATSEN - Wil jij je laten prikkelen om een dag uit je routine te komen
en je denk- en doevermogen te versterken, maar heb jij je nog niet aangemeld voor de
Praktijkdag van volgende week donderdag? Er is een extra SZW-workshop over
Beschut werk en ook in andere workshops zijn nog plaatsen beschikbaar. Geef je op!

Agenda

7 maart - Praktijkdag 'Van denken naar doen'
12 maart - Webinar Werkgeversdienstverlening (UWV)
13 maart - Voorjaarsbijeenkomst CompetentNL
19 maart - Landelijke dag Beter op weg met de Banenafspraak 2024 (UWV)
21 maart - De Professional Centraal - Het Individueel Ontwikkelingsplan (Cedris
en SBCM)
26 en 27 maart - Nieuws uit het werkdomein: Uitfasering UWV-portaal (Online,
VNG)
28 maart - In gesprek met SZW (online)

De Programmaraad Regionale Arbeidsmarkt, waarin Divosa, VNG,

UWV en Cedris samenwerken, ondersteunt arbeidsmarktregio's met

www.samenvoordeklant.nl

info@samenvoordeklant.nl
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advies, kennis, en interactie bij hun regionale

arbeidsmarktbenadering.


