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» Uitnodiging: Inclusief behouden - online bijeenkomst 30 mei

¢ Webinar Hervorming Arbeidsmarktinfrastructuur terugkijken
* Praktijkvoorbeeld: All-inclusive inburgeren op het werk

» Uitnodiging: Bedrijfsadvies Inclusieve Arbeidsorganisatie in de

praktijk
* Praktijkvoorbeeld: Hoe Wajonger Kees toch werknemer werd

¢ Uitnodiging: Online in gesprek met SZW - 25 juni 2024

* Meld je aan voor de Praktijkdag Kans! - 6 juni 2024

¢ Overig nieuws

e Agenda

Uitnodiging: Inclusief behouden - online bijeenkomst 30 mei

Een goede match maken tussen een kandidaat en een werkgever is één. Een duurzame
match waardoor ook op de lange termijn de kandidaat een baan heeft én de
werkgever een gevulde vacature, dat is niet altijd eenvoudig. Jumbo, gemeente Peel en
Maas en jobcoachorganisatie hebben de succesformule gevonden. Donderdag 30 mei
delen zij hun aanpak. Meer informatie en aanmelden

Webinar Hervorming Arbeidsmarktinfrastructuur
terugkijken

Het ministerie van SZW heeft samen met de landelijke
werkgroep arbeidsmarkt-infrastructuur de Kamerbrief
over de Hervorming Arbeidsmarktinfrastructuur van 29
april nader toegelicht in een webinar. Bekijk het webinar

Praktijkvoorbeeld: All-inclusive inburgeren op het werk

Wanneer bedrijven, overheid en onderwijs de koppen bij elkaar steken, biedt dat
kansen voor een fantastische symbiose. Een levend bewijs is ‘Beyond’: een leer-, werk-
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en inburgeringstraject ineen dat statushouders en lokale bedrijven precies geeft wat
ze nodig hebben. Lees verder

Uitnodiging: Bedrijfsadvies Inclusieve Arbeidsorganisatie in de praktijk

Hebben werkgevers in jouw regio HR-uitdagingen die met reguliere vacatures niet op
te lossen zijn? Wellicht kan het anders verdelen van werk een oplossing bieden voor
het huidige- én het toekomstige personeel. Om daarachter te komen, kan een
Bedrijfsadvies Inclusieve Arbeidsorganisatie (BIA) worden ingezet. Wat dat is en hoe je
het in jouw werk kan gebruiken, hoor je in de online bijeenkomst op 18 juni 2024

INCLUSIEE WERKED,
WAARDE JOL \JOOR.
\EPEREEN !

Praktijkvoorbeeld: Hoe Wajonger Kees toch werknemer werd

Na 7 jaar dagbesteding was Kees wel toe aan het serieuze werk. Maar zijn
Wajonguitkering in de waagschaal leggen voor een betaalde baan? Dat was een brug
te ver. Doordat instanties om hem heen buiten de lijntjes dachten, durfde hij de sprong
toch aan. Lees verder

Uitnodiging: Online in gesprek met SZW - 25 juni 2024

Traditiegetrouw organiseert de Programmaraad rondom de Praktijkdag de sessie 'In
gesprek met SZW'. Over welke onderwerpen wil je informatie of heb je vragen voor
SZW? Geef je op en deel ze op het aanmeldformulier, dan stemmen we het programma
van 25 juni daarop af. Meld je aan en stel je vragen
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Meld je aan voor de Praktijkdag Kans! - 6 juni
2024

Er zijn workshops over o.a. skills, het ontwikkelen van
een leercultuur, de wet van school naar duurzaam werk
en over samenwerken met uitzenders. We beginnen met
filosoof cabaretier Paul Smit, die op humoristische wijze
inzicht geeft in wat wel en niet werkt bij veranderingen.

De eerste workshops zitten al vol, dus pak deze kans en

meld je aan

Overig nieuws

e Congres Cedris en SBCM 20 juni 2024: Kansen in Krapte

De verwachting is dat de krapte op de arbeidsmarkt de komende jaren zal aanhouden.
Tijdens het congres ‘Kansen in krapte’ wordt aan de hand van challenges uit 3 sectoren,
samen gezocht naar het antwoord op de vraag: ‘hoe maken we kansen in krapte?’

e Vacature Adviseur Landelijke WSP Gemeenten

Ben jij de enthousiaste, professionele en klantgerichte adviseur die het Landelijk WSP
Gemeenten zoekt? Als adviseur Landelijk WSP Gemeenten ben jij een strategisch
partner voor landelijke werkgevers op het terrein van inclusief werkgeverschap.

Agenda

e 21 mei - Uitfasering UWV-portaal voor gemeenten: werksessie Afwegingskaders

en Use-cases (UWV/VNG) Deze werksessie vindt nog 2x plaats. Overige data

e 23 mei - In gesprek met SZW over beschut werk
e 23 mei - Webinar 'Ontwikkelpad kinderopvang' (SZW),
e 27 mei - Ontmoetingsbijeenkomst voor sectorfondsen en arbeidsmarktregio's

e 29 en 30 mei - Nieuws uit het werkdomein: Uitfasering UWV-portaal (VNG),

e 30 mei - Inclusief behouden: de succesformule van Jumbo, gemeente Peel en
Maas en PSW
e 6 juni - Programmaraad Praktijkdag: Kans!

e 13 t/m 14juni - Divosa Voorjaarscongres 2024: Dwars

» 18 juni - Bedrijfsadvies Inclusieve Arbeidsorganisatie (BIA) in de praktijk

e 20 juni - Congres 'Kansen in Krapte' (Cedris/SBCM)
e 25 juni - In gesprek met SZW

De Programmaraad Regionale Arbeidsmarkt, waarin Divosa, VNG, www.samenvoordeklant.nl

UWYV en Cedris samenwerken, ondersteunt arbeidsmarktregio's met info@samenvoordeklant.nl

advies, kennis, en interactie bij hun regionale
arbeidsmarktbenadering.
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