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Nieuwsflits Leerwerkfestival
Verdiepingssessie 'Escaperoom! De omgekeerde toets'
Werkgeluk - Goed voor welzijn, inclusiviteit én targets
Praktijkvoorbeeld De Beroepentuin: opstapje naar een baan met
perspectief
Meedoen op de best passende werkplek: van beschut werk naar
dagbesteding
Gespreksleidraad Arbeid als Medicijn
Haal nog meer concrete tips en handvatten uit...
Overig nieuws

Nieuwsflits Leerwerkfestival 16 mei

De omstandigheden van het Leerwerkfestival waren optimaal: een mooie locatie en
zomerse temperaturen. Deelnemers afkomstig uit onderwijs en arbeidsmarkt, waren
vanuit het hele land naar Amersfoort afgereisd om samen te bouwen aan een krachtige
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leerwerkomgeving, zodat er duurzame arbeidskansen ontstaan voor werkzoekenden
en werkenden. Lees verder

Uitnodiging: Verdiepingssessie 'Escaperoom! De omgekeerde toets'

Maandag 13 juni van 14:00 tot 15:30 is de online verdiepingssessie 'Escaperoom! De
omgekeerde toets'. Tijdens deze escaperoom ervaar je hoe belangrijk het is om een
besluit te nemen op basis van de juiste informatie. Door de juiste vragen te stellen
krijg je informatie of bewijsmateriaal dat je nodig hebt om de casus op te lossen. Lukt
het jou om binnen de tijd tot een juiste oplossing te komen? Meld je snel aan.

Deze sessie is onderdeel van de reeks Programmaraad special verdieppingssessies ‘ken
je klant door gegevensuitwisseling'.

Werkgeluk - Goed voor welzijn, inclusiviteit én targets

Werkgeluk is volgens re-integratiecoach Brigitte Lange van BuroBras voor mensen met
een psychische kwetsbaarheid niet anders dan voor wie dan ook. In de begeleiding
naar werk focussen re-integratiecoaches zich op wat iemand nodig heeft, welke
waardes belangrijk zijn voor iemand en waar iemands talenten liggen en of deze
waardes matchen met de toekomstige werkgever. Lees in Sterk door Werk #4 wat
werkgeluk betekent voor de kandidaat en hoe de werkgever hierop kan anticiperen.

Praktijkvoorbeeld De Beroepentuin: opstapje naar
een baan met perspectief

Hoe zorg je dat schoolverlaters, statushouders of ex-
gedetineerden aan de slag gaan en blijven in
schaarsteberoepen? Het leer-werkbedrijf De
Beroepentuin blijkt daarin zeer succesvol door de
motivatie van kandidaten aan te boren. “Je kan pas goed
worden in iets wat je leuk vindt. Wat dat is ontdek je
hier.” Lees meer

Meedoen op de best passende werkplek: van beschut werk naar
dagbesteding

Wil jij het in jouw gemeente of uitvoeringsorganisatie mensen makkelijker maken om
vanuit (beschut) werk naar dagbesteding te gaan als dat op dat moment het beste bij
diegene past? Kom dan naar de Inspiratielab on Tour van Simpel Switchen op
donderdag 2 juni in Zutphen. Tijdens deze bijeenkomst worden de drempels
onderzocht en delen gemeente Amsterdam en Zutphen hun aanpak. 

Dit onderwerp staat ook op het programma van de Praktijkdag van 23 juni. Het complete
programma volgt. Houd samenvoordeklant.nl in de gaten.
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Gespreksleidraad Arbeid als Medicijn

Hoe kun je mensen met psychische problemen zo ondersteunen dat ze duurzaam aan
de slag kunnen? De gespreksleidraad Arbeid als Medicijn is bedoeld om tijdens de
intake en de behandeling gericht aandacht te besteden aan de rol van arbeid bij het
ontstaan, het voortduren en het herstel van psychische problemen. De leidraad
casuïstiek helpt om de casuïstiekbespreking voor te bereiden en goed te laten
verlopen. Lees verder

Haal nog meer concrete tips en handvatten uit...

... een overzicht van inspirerende video's uit
arbeidsmarktregio's over de praktijkverklaring. In
veel arbeidsmarkregio’s hebben kandidaten én
hun begeleiders goede ervaringen opgedaan en
daarvan getuigen allerlei inspirerende video’s op
YouTube.
... Publieke en private bemiddelaars zetten hun
vooroordelen aan de kant. Bekijk de tips voor een
vruchtbare samenwerking, die werden gegeven
tijdens de bijeenkomst op 24 februari 2022.

Overig nieuws

Congres 'De Kracht van Samen', 9 juni 2022. Wat betekent samenwerken voor de
inclusieve arbeidsmarkt? Hoe geef je een goede samenwerking vorm? En welke
inspirerende voorbeelden van samenwerkingen zijn er eigenlijk? Daarover hoor
je meer tijdens het congres dat Cedris en SBCM organiseren.
Divosa Voorjaarscongres: op eigen wijze, 30 juni en 1 juli. Wat voor gemeente
wil je zijn, waarmee zijn inwoners dan gediend? Waar sta je dan voor?
Leidinggevenden in het gemeentelijk sociaal domein staan aan de lat om deze
vragen te beantwoorden. Het Divosa Voorjaarscongres biedt hen de
gelegenheid om te reflecteren op de rol en de verantwoordelijkheid.

De Programmaraad Regionale Arbeidsmarkt, waarin Divosa, VNG,

UWV en Cedris samenwerken, ondersteunt arbeidsmarktregio's met

advies, kennis, en interactie bij hun regionale

arbeidsmarktbenadering.

www.samenvoordeklant.nl

info@samenvoordeklant.nl
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