
aandeslaginzeeland
arbeidsmarktregio zeeland

vanuit gemeentelijk perspectief

introductie
  De regering wil met de arbeidsmartktregio's 
de regionale samenwerking tussen gemeen-
ten, werknemers- en werkgeversorganisaties 
en het UWV bevorderen. Ook het onderwijs 
is een belangrijke schakel. Zeeland is 1 van de 
35 arbeidsmarktregio's in Nederland; Goes 
is hiervan centrumgemeente. Om efficiënte 
samenwerking in de arbeidsmarktegio Zeeland 
te stimuleren is overzicht op samenwerkende 
partijen en verantwoordelijkheden belangrijk. 
Met dit overzicht wordt een beeld gegeven van 
de arbeidsmarktregio Zeeland eind 2014 vanuit 
gemeentelijk perspectief. Naast het bieden van 
transparantie kan dit overzicht bijdragen aan 
nieuwe afspraken gericht op vereenvoudiging 
en professionalisering.
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subregio
Oosterschelde

  Lokale/subregionale uitvoering 
participatiewet en arbeidsmarktbeleid

aandeslag
inzeeland

College van B&W gemeente Goes: formeel verantwoor-
delijk voor de taken die landelijk verbonden worden aan de 
formele constructie van centrumgemeente en faciliterend 
voor de samenwerking in het kader van de arbeidsmarkt-
regio Zeeland.

Het invullen van de schakelfunctie tussen de centrum-
gemeente en de subregio’s en gemeenten in Zeeland, 
uitgaande van subregionale invulling van het arbeids-
marktbeleid en het regionaal oppakken van overstijgende 
belangen (met bewaking van draagvlak).

Regionale uitvoering Participatiewet en arbeidsmarkt-
beleid, waaronder aanpak jeugdwerkloosheid, coördinatie 
subsidietrajecten Europees Sociaal Fonds (ESF), vorm-
geving Zeeuwse Werkkamer, coördinatie educatiebudget 
Zeeland en ondersteuning VZG-overleg Sociale Zaken.

subregio
Walcheren

  Lokale/subregionale uitvoering 
participatiewet en arbeidsmarktbeleid

subregio
Zeeuws-Vlaanderen

  Lokale/subregionale uitvoering 
participatiewet en arbeidsmarktbeleid
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» Management
  Managementoverleg 
Sociale Zaken (MOSZ): 
afdelingshoofden WIZ  
De Bevelanden, Schouwen- 
Duiveland en Tholen

» Advisering
  Ambtelijk vooroverleg AB 
De Betho: beleidsmede-

  Audit Committee: overleg 
beleidsambtenaren SZ/
Financiën 3 gemeenten 
en beleidsmedewerkers, 
controller en vertegen- 
woordiger MO Orionis 
  Subregionaal  
arbeidsmarktoverleg  
(= voorbereiding WAZ): 

Keten overleg
  Coördinator WSP 
  Kenniscentra (Electro, 
Metaal, Proces, Bouw, 
Horeca, Zorg)
 Scalda
 Jongerenloket
 UWV

werkers en MT De Betho
  Advisering bestuurscom-
missie De Zuidhoek: aan-
tal leden MT De Zuidhoek 
in overleg met wethouder
  Denktank/werkgroep 
beleid Participatiewet: 
beleidsmedewerkers De 
Bevelanden/Tholen en ver-
tegenwoordiging De Betho
  Overleg inzet educatie-
budget

beleidsmedewerkers SZ en 
Orionis, coördinator RBL
  Walchers overleg  
Educatie/SZ: beleidsmede- 
werkers SZ en Educatie, 
beleidsmedewerker  
Orionis, coördinator RBL

Ambtelijk overleg  
Participatiewet/WSP
  Teamleiders en beleids- 
medewerkers W&I van  
3 gemeenten
  Coördinator WSP
Overleg inzet educatie-
budget

Deelnemers (vast):
  1 beleidsmedewerker SZ per subregio
  1 coördinator WSP/vertegenwoordiger Orionis Walcheren 
per subregio
  1 coördinator namens RBL’s Zeeland

Deelnemers (afhankelijk van agenda):
 beleidsmedewerkers Educatie
  externe partners (voor inhoudelijk overleg)

Deelnemers (vast):
  vertegenwoordigers management Orionis Walcheren, 
WIZ De Bevelanden (mede namens Schouwen-Duiveland 
en Tholen) en Terneuzen (mede namens Hulst en Sluis)
  UWV
 vertegenwoordiging SW-bedrijven

Deelnemers:
  3 wethouders gemeenten (Goes, Middelburg,  
Terneuzen) namens de subregio’s
  1 wethouder namens de SW-bedrijven

Deelnemers:
  13 wethouders 
SZ, ambtelijk 
ondersteund door 
centrumgemeente 
Goes

   Deelnemers: 
  vertegenwoordigers 
BZW/MKB, FNV/CNV, 
UWV en leden SAZ

  Deelnemers: 
  bestuurlijke vertegen- 
woordigers BZW, MKB,  
HZ/HBO, MBO, VO, 
werknemersorganisaties, 
provincie en leden SAZ, 
gefaciliteerd door  
Onderwijsautoriteit Zeeland 
(ondersteund door  
agendacommissie)

bestuurlijk

ambtelijk

uitvoeringstaken

centrumgemeente
Goes

integrale regie sociaal domein

 managementoverleg  
arbeidsmarktregio Zeeland

maz
Afstemming van overstijgende, lokale en subregionale zaken, 
uitwisseling good practices, advisering centrumgemeente 
Goes en het maken van samenwerkingsafspraken.

 werkgroep  
arbeidsmarktregio Zeeland

waz

vzg - overleg 
sociale zaken

Afstemming van overstijgende, lokale en subregionale 
zaken, uitwisseling good practices en advisering  
centrumgemeente Goes.

stuurgroep  
arbeidsmarktregio Zeeland

saz
Delegatie uit VZG-overleg Sociale Zaken voor praktische 
afstemming en vertegenwoordiging van gemeenten in 
externe contacten.

zeeuwse  
werkkamer

3O - overleg

Regionaal Werkbedrijf voor Zeeland in de vorm van 
een netwerkconstructie. Afspraken op regioniveau  
over landelijk aangegeven issues, waaronder garantie-
banen, monitoring, systematiek loonwaardebepaling, 
werkgeversdienstverlening.

Strategisch overleg van de 3O’s: overheden,  
ondernemers/werkgevers en onderwijsinstellingen 
op het snijvlak van onderwijs, arbeidsmarkt en economie 
in Zeeland.

Afstemming over alle onderwerpen betreffende Participatiewet en taken centrumgemeente, ken-
nisdeling en belangenbehartiging met VNG.

inhoud  

  Klantmanagement
  Werkgeversservicepunt 
voor 7 gemeenten
  Samenwerking RBL en 
gemeenten
  Test en training (voorheen 
Nijverheidscentrum) en  
De Zuidhoek

  Portefeuillehouders- 
overleg SZ: wethouders 7 
gemeenten, ondersteund 
door voorzitter MOSZ en 
ambtelijk secretaris 
  AB De Betho: wethouders 
6 gemeenten De Bevelan-
den/Tholen en vertegen-

  AB Orionis: 
6 wethouders  
3 gemeenten

Stuurgroep
  Wethouders W&I van  
3 gemeenten 
  1 wethouder EZ bij  
toerbeurt
  Werkgevers/BZW
  Onderwijs (VSO/PRO  
en ROC)

  Matchpoint werk:
trajectbegeleiding,  
vacature matching,  
jobcoaching, jongerenteam  
(trajectbegeleiding/ 
jobhunting/integrale  
samenwerking met RBL)

  Jobhunting en jobcoaching
  Begeleid werken
  Jongerenloket (samen- 
werking met RBL)
  SROI
  Grensinfopunt
  Mobiliteitscentrum onder-
wijs (grensoverschrijdend)

  SW-bedrijf inclusief werken 
met behoud van uitkering
  Sociale activering/tegen-
prestatie
  SROI
  Inzet educatiebudget

woordiger MT De Betho
  Bestuurscommissie  
De Zuidhoek:  
wethouder Schouwen- 
Duiveland en vertegen-
woordigers bedrijfsleven

  SBB Kenniscentra
  Dethon
  UWV
  Coördinator WSP
Portefeuillehouders- 
overleg Participatiewet
  Wethouders W&I van  
3 gemeenten

  Werkgevers- 
dienstverlening:  
accountmanagement
  Werkleerbedrijf: 
WSW en WWB
  Inzet educatiebudget

  Vacaturebehandeling
  Van Werk Naar Werk
  Van zorgtraject naar  
werktraject
  Van dagbesteding/ 
vrijwilligerswerk naar  
regulier werk
  Inzet educatiebudget
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Uitvoering door GR De Bevelanden, afdeling WIZ


