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(> Route Arbeid, rijp voor heel Nederland

« Om de sessie goed te kunnen volgen kunt u bovenaan het scherm ‘view
options’ selecteren. Klik vervolgens op ‘side by side’ om zowel het scherm
als de spreker(s) te zien.

« Tijdens de sessie is het mogelijk om vragen te stellen. Dit kunt u doen door
op chat te klikken en uw vraag in te typen. Of door digitaal uw hand op te
steken door te klikken op ‘participants’ en dan op de ‘raise hand’. De
spreker zal vervolgens uw vraag live beantwoorden.
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> Route Arbeid in de

arbeidsmarktregio Noord Nederland
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Samen verbeteren we de dienstverlening aan werkgevers en werkzoekenden



>) Waar gaat het eigenlijk over?

- Leerlingen van ProVso-scholen met een uitstroomprofiel Werk.
>Afspraakbaan of NB

- De gemeente pakt leerlingen al voor hun 18¢ op

* Route Arbeid is vooral een gedragen gezamenlijke afspraak en
samenwerking tussen de partners in de arbeidsmarktregio.
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@ Partners in Route Arbeid
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(>) Begin en vervolgafspraken

« 2015: Participatiewet. Kwam o.a. in de plaats van Wajong en
Wsw. Nu: Afspraakbanen en Nieuw Beschut. Uitvoering door
gemeenten.

« In 2016: 27 Colleges akkoord gegeven op de uitvoering van
Route Arbeid (inmiddels 16 gemeenten door herindelingen)

* Intergrip = ondersteunende webapplicatie
* Inmiddels is de methodiek geborgd

- Elke drie maanden regio-overleg tussen gemeenten, scholen,
UWV en RMC. ————
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(> Methodiek Route Arbeid

Fase 1

Fase 2 Fase 3 Fase 4
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Uitstroom
profiel

gemeente
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(> Praktisch: hoe werkt het?

« Vanuit elke gemeente (maandelijks) contact met de Pro-Vso-scholen.

» De werkcoach bezoekt de stage codrdinator van de school en
bespreekt de leerlingen die aan werk toe zijn, ook als ze soms nog
maar 15 jaar zijn.

* Ouders of verzorgers/begeleiders worden meegenomen in de aanpak.
« Waar mogelijk worden er direct werkgevers benaderd

» Leerling wordt “overgepakt” van school en wordt direct bemiddeld
naar werk. Soms via de stage.

- Afspraakbaan of misschien toch Nieuw Beschut programmaraad|
https.//www.youtube.com/watch?v=adkJNLgg----
aX4



https://www.youtube.com/watch?v=adkJNLgqaX4
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(> Binnen de gemeente Groningen

« Team Loonkostensubidie voert de regeling doelgroepregister uit.

« Samenwerking met Jongerenteam, Accountteam, Wij-team, en
anderen.

* Intake, bemiddeling, plaatsing en coaching op de werkplek
« Zelf coachen of inschakeling externe jobcoach.
« Loonwaardemetingen Dariuz
« Vijf consulenten die op de scholen zitten.
* De leerling staat centraal: wat heeft hij of zij nodig?
Programmaraad |

* Intensieve coaching om de leerling uiteindelijk duurzaam aan de slag te—————
Krijgen. WO,
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@ Waarom werkt het?

«  Direct na de invoering in 2015 van de P-wet afspraken gemaakt

« Jongeren gemotiveerd: ze willen heel graag geld verdienen en niet
steeds geconfronteerd worden met wat ze niet kunnen of niet goed
doen.

* Werkgevers ook enthousiast

*  Veel enthousiasme bij de partners
*  Leuke doelgroep

*  Eenvoudige basis.
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>) Voordelen

*  De jongeren komen niet thuis te zitten

- Ze gaan geen uitkering aanvragen

- Ze blijven in beeld. Ook als het niet goed gaat

+  Deelname aan een leven lang leren (praktijkleren)

*  Meer zelfstandigheid, minder afhankelijkheid van de zorg
. Enz.
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» QOrientatie trajecten
» Afspraaktapas
 Gerichte scholing
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(> Wat nog meer?

- Sluit aan op simpel switchen in de keten van het ministerie.

* Nieuwe jobcoachregeling (2021) van het Rijk.
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* Route Entree: leerlingen van MBO-entree niveau 1 en 2

- Een leven lang leren: Praktijkleren naast een Afspraakbaan of
Nieuw Beschut

* Route Dagbesteding: Leerlingen die niet duurzaam
arbeidsongeschikt zijn ontwikkelen naar werk
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Peter Hidding

Consulent bemiddeling en coaching
Coordinator Route Arbeid en Dariuz
Gemeente Groningen.
Peter.hidding@groningen.nl

0652571299
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Presentaties €én dag later beschikbaar op
www.samenvoordeklant.nl

Volgende Praktijkdagen 2020 — hopelijk live:

— 5 november — Woonindustrie in Nieuwegein

Volg ons op LinkedIn: Programmaraad Regionale
Arbeidsmarkt

#PraktijkdagPRA - #Programmaraad -
#afstandtotdearbeidsmarkt

Dank voor invullen van het evaluatieformulier
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Samen verbeteren we de dienstverlening aan werkgevers en werkzoekenden



