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• Project van het Ministerie van Justitie & Veiligheid;

• Gestart met 4 pilotgemeenten (2018), nu landelijk uitrol;

• Ministerie ondersteunt het project financieel;

• Ministerie faciliteert het project (Toolbox IPTA, 

(deskundigheidsbevordering, brengen gemeenten samen).

IPTA: kader



Pilot gemeenten

• Zoetermeer

• Dordrecht

• Capelle aan de IJssel

• Eindhoven

IPTA: landelijke uitrol

Nieuwe gemeenten

• Den Haag

• Utrecht

• Groningen

• Nijmegen

• Arnhem

• ‘s-Hertogenbosch

• Gouda

• Amersfoort

• Rotterdam



• Jongeren tussen de 16 en 27 jaar,

• die dreigen af te glijden in criminaliteit.

• Kwetsbaar door armoede, gebroken gezinnen, 

achterstandswijken, beperkt sociaal aanpassingsvermogen,  

en lager IQ.

IPTA: doelgroep



• Voorkomen van daderschap kwetsbare jongeren door inzet 

van intensieve coaching (preventief);

• Beperken maatschappelijk schade die voortkomt uit 

daderschap;

• Beperken maatschappelijke kosten die voortkomen uit 

bijvoorbeeld schuldenproblematiek, schooluitval, enz. 

IPTA: doelen



• Erop-af benadering: de leefwereld van de jongere staat centraal;

• Wrap-around care: integrale aanpak van multiproblematiek 

samen met jongere en zijn sociale omgeving;

• Individuele toeleiding naar arbeid of scholing als belangrijk doel.

IPTA: aanpak



• Snel inzetbaar;

• Deskundige coaches, die “liefde & aandacht” willen geven aan 

jongeren;

• Begeleiding duurt zolang als nodig is (van intensief naar 

“vinger aan de pols”), gemiddelde trajectduur is 2 jaar;

• Kosteloos voor aanmelders en jongeren.

IPTA: specifieke kenmerken



• Aanmelden per mail bij projectleider of coaches; 

• Interne weging;

• Contact maken met jongere/ouders via de aanmelder;

• Start intensieve coaching;

• Toeleiding naar werk of scholing als belangrijk doel, maar 

gericht op verlichten problemen op alle leefgebieden;

• Vinger-aan-de-pols-contact na plaatsing werk of school.

IPTA: werkwijze Zoetermeer



• Handboek IPTA: IPTA handboek v3_FINAL.indd (wegwijzerjeugdenveiligheid.nl)

• MKBA IPTA: IPTA Impact Stories: voorkomen van criminaliteit bij jongeren -

Kennisland (kl.nl)

• Toolbox IPTA: Toolbox: Wegwijzer Jeugd en Veiligheid

IPTA: meer informatie

https://wegwijzerjeugdenveiligheid.nl/fileadmin/user_upload/Bestanden/Instrumenten/Rode_loper/IPTA_handboek_v3_FINAL_FacingPages.pdf
https://www.kl.nl/publicaties/ipta-impact-stories-voorkomen-van-criminaliteit-bij-jongeren/
https://www.kl.nl/publicaties/ipta-impact-stories-voorkomen-van-criminaliteit-bij-jongeren/
https://wegwijzerjeugdenveiligheid.nl/instrumenten/ipta/toolbox


• Ministerie van Justitie & Veiligheid: 

Wendy Solleveld, Projectleider IPTA, w.solleveld@minjenv.nl

• Projectleider Jeugdwerkloosheid:

Elles van Osnabrugge, elles.vanosnabrugge@zhcwerkt.nl

• Projectleider IPTA Zoetermeer:

Ric van Ossenbruggen, r.i.van.ossenbruggen@zoetemeer.nl

IPTA: contact

mailto:w.solleveld@minjenv.nl
mailto:elles.vanosnabrugge@zhcwerkt.nl
mailto:r.i.van.ossenbruggen@zoetemeer.nl
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