
Harmonisatie werkgeversinstrument 
 
1. Inleiding 
 
2. Doel, resultaat en gewenst effect 
 
3. Harmonisatie (naam instrument) 
 
Wat is de (wettelijke) definitie van het instrument? 
 
Inventarisatie huidig beleid binnen de arbeidsmarkt 
 

Gemeente(n) Beleid 
  
   
  
  
  
  
  
  

 
Zijn er relevante landelijke ontwikkelingen?  
(Denk aan een wetsvoorstel of uitspraken van de Werkkamer.) 
 
4. Voorstel 
 
Voorstel (inhoudelijk) 
 
Financiële gevolgen 
 
Het tijdpad voor besluitvorming 
 
Concept tekst voor de verordening en/ of beleidsregel 

 
5. Gevraagd besluit 
 


