
Sectorale Ontwikkelpaden
Voorbeeld Proeftuin Kinderopvang 
Midden-Utrecht



Voordat we beginnen....

1. Wie is er al bekend met Sectorale Ontwikkelpaden?

2. Wie is al samenwerking gestart voor het Ontwikkelpad kinderopvang? 



Agenda

• Update SZW sectorale ontwikkelpaden

• Ruimte voor vragen

• Bespreken uitdagingen/vragen in groepjes

• Inzet Proeftuin Kinderopvang - Regio Midden-Utrecht 

• Slot – Wat neem je mee?



Update SZW Sectorale Ontwikkelpaden

• Doel: bevorderen in- en doorstroom in sectoren voor werkzoekenden en 
werkenden

• Via praktijkleren in het mbo 

• Landelijke formats ontwikkeld door branches, SBB, SZW, OCW

• Implementatie voor werkzoekenden in de arbeidsmarktregio’s

– Regierol voor centrumgemeente

– Samenwerking tussen WSP, RMT, LWL, SBB, opleiders, werkgevers en 

partijen met zicht op kandidaten

– SZW betrekt landelijke partners (Ingrado, Cedris, VSO/PRO, 

statushouders/Oekraïense ontheemden)

• www.samenvoordeklant.nl/ontwikkelpaden

http://www.samenvoordeklant.nl/ontwikkelpaden


Update SZW Sectorale Ontwikkelpaden

• Ontwikkelpad kinderopvang 
o 17 regio’s (en meer...) aan de slag

o Best practices/onderzoek

o Intervisiebijeenkomsten

o Regionale sessies voor werkgevers ism branches (NLoM!)

o Subsidieregeling groepshulpen (webinar)

o Filmpjes groepshulpen/werkgevers

• Toekomstige Ontwikkelpaden:
o Techniek, bouw en energie(fixer)

o Ouderenzorg, gehandicaptenzorg, sociaal werk

o Groenvoorziening en hoveniers

o Mogelijk volgen er meer....

• Toekomstige arbeidsmarktinfrastructuur: meerjarenagenda’s



Maak groepjes van 5

• Wat heb jij nodig om aan de slag te gaan 
met Ontwikkelpaden? 

• Welke beren zie jij op de weg? 



Proeftuin Kinderopvang Utrecht

Hoe ontstaan? 
Ronde tafel gesprek wethouder Eerenberg november 2022

Stakeholders?
MBO’s in de regio, Platform Kinderopvang, Brancheorganisatie Kinderopvang, 
Fantaziehuis als actieve werkgever, Leerwerkloket, Werkgeversservicepunt, coördinator 
PRO/VSO, Gemeente afdeling Onderwijs/EZ

Doelgroep?
Brede doelgroep bewuste keuze 

Werkwijze?
Maandelijks werken in grote groep en subgroepen vanaf april 2023-oktober 2023

Financiering?
Regionale gelden, MinSOZA, ESF



De Proeftuin

• 15 weken traject
– Twee dagen stage

– Maximaal 3 dagen les

• NCB 
– Taal

– Rekenen

– Werknemersvaardigheden

• MBO Utrecht / ROC Midden-Utrecht
– Leereenheid Ondersteunen bij wonen en welbevinden - MBO2 Zorg&Welzijn

– Begeleiding op de werkvloer



De Proeftuin - werkwijze

• Basis: Goede samenwerking ketenpartners

• Focus op begeleiding

• Ken de doelgroep  
– Regulier

– NT2

– Pro-Vso

• Na 15 weken →maatwerk



Geleerde lessen

• Voorbereiding Kinderdagverblijven op wie er komt (pro-vso)

• Op tijd beginnen met begeleiding

• Ambassadeur kinderdagverblijf noodzakelijk

• Goede basis aan werkgevers 

• Extra subsidiemogelijkheden onderzoeken

• Niet te snel beginnen, maar op een gegeven moment gewoon doen! 



Tot slot

• Wat haal je uit deze workshop? 

• ‘Van denken naar DOEN’. Wat ga je doen in jouw regio? 



Meer info? 
Ontwikkelpaden@minszw.nl  

www.samenvoordeklant.nl/ontwikkelpaden
www.kinderopvang-werkt.nl/ontwikkelpad

mailto:Ontwikkelpaden@minszw.nl
http://www.samenvoordeklant.nl/ontwikkelpaden
http://www.kinderopvang-werkt.nl/ontwikkelpad
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